Info til butiksbestyrelser i Coop-ejede butikker
December 2024 amba

Rammer for medlemsrad, det lokale foreningsarbejde og
medlemsdemokratiet i Coop amba

En enklere forening

Aftalen mellem OK a.m.b.a. og Coop amba i juni 2024 om ejerskabet af Coop Danmark A/S har skabt en ny
gkonomisk situation for Coop amba. Det har kraevet store andringer i Coop ambas organisationsstruktur,
demokratiske organer og processer, sa vi kan drive foreningen pa en mere udadvendt, mere enkel og
billigere made.

Landsradet vedtog pa et ekstraordinzert landsradsmgde den 5. oktober 2024 et nyt sat vedtaegter for Coop
amba, som et led i at forenkle foreningens arbejde. De nye rammer er samtidig et springbraet til at udvikle
og udvide medlemsdemokratiet, sa flere engagerer sig, og sa foreningens formal og rolle bliver langt
tydeligere end i dag.

Hvad skal du vide?
De fglgende sider indeholder uddybende information, men her er de vigtigste ting, du skal vide:

o Butiksbestyrelserne i de Coop-ejede butikker s&endrer navn til “medlemsrad” og skifter fokus
fra bestyrelsesarbejde til at arbejde med lokalt engagement og Coop ambas maerkesager.

e Strategisk sker der en bevaegelse i foreningen, hvor vi bruger mere energi pa at engagere
flere af de to millioner medlemmer og mindre energi pa at understgtte foreningens interne
fora og organer.

e Arsmgderne skifter navn til medlemsmgder. Der er ingen formelle krav til dagsordenen pa
medlemsmg@derne, bortset fra at der skal holdes et valg til medlemsradet.

e De nuveerende butiksbestyrelsers valgperioder ophgrer, nar butiksbestyrelserne overgar til
medlemsrad.

Zndringerne treeder overordnet i kraft pr. 1. januar 2025. Dog sker skiftet til den nye struktur
Igbende:
e De lokale butiksbestyrelser skifter til lokale medlemsrad pa medlemsmgderne i marts og april
2025.
e Landsradet skifter til ny struktur i marts 2025. Her gar foreningen ogsa fra at veere inddelt i
distrikter til at vaere inddelt i regioner.

Informationerne om de kommende medlemsrad og medlemsmgder bliver opdateret Igbende.
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Aftale om det lokale samarbejde

Foreningen Coop amba og forretningen Coop Danmark er enige om, at det er en fxlles opgave at holde fast
i og styrke medlemsengagementet og den staerke lokale forankring omkring Coops butikker. Derfor er der
indgaet en samarbejdsaftale mellem Coop amba og Coop Danmark for at skabe tryghed om rammerne.

Hvad er de vigtigste andringer for Coop ambas lokale medlemsvalgte?

e Butiksbestyrelserne skifter navn til lokale medlemsrad.

e De lokale medlemsrad, i Coop-ejede butikker skal ikke leengere holde bestyrelsesmgder med
deltagelse af ledelsen i butikken, men der tilstraebes et velfungerende og forpligtende samarbejde.

e Ledelsen i den lokale butik deltager i minimum ét til to mgder arligt med det lokale medlemsrad og
giver det lokale medlemsrad status pa og indsigt i butikken.

e  Fokus skifter fra bestyrelsesarbejde til at arbejde med lokalt engagement og Coop ambas
maerkesager. De formelle dagsordner fra bestyrelsesmgderne frafalder dermed.

e Maedlemsradene vil formelt besta af en forperson og menige medlemmer. Det formelle krav om at
lokale medlemsrad udpeger en naastformand, en kasserer og en sekretaer er bortfaldet. Hvordan
man indbyrdes organiserer sig og fordeler gvrige roller og ansvar i medlemsradene vil veere en lokal
beslutning.

e Arsmgder skifter navn til medlemsmgder.

Zndringerne fra butiksbestyrelserne til medlemsrad sker pa det enkelte medlemsmgde i marts og april
2025.

Medlemsradenes hovedfokus er fremover pa foreningsarbejdet, herunder szerligt at (fra vedtaegterne §
9.2 0g 9.3):

e Styrke det lokale engagement og forankring omkring butikkerne.

o Understgtte Coop-familiens prioriterede maerkesager.

e Szette egne lokale maerkesager pa dagsordenen.

e Veaere med til at fremhave og skabe engagement omkring de kampagner, som Foreningen kgrer

vedrgrende Coop-familiens maerkesager.

e Vare ambassadgrer overfor medlemmer og andre interessenter.

e Sikre medlemmernes indflydelse i Foreningen, her under gennem valg af medlemmer til landsradet.

e Oplyse om foreningen og dennes veaerditilbud lokalt.

Det er et krav, at de lokale medlemsrad sgger at afholde aktiviteter, der er abne for deltagelse af alle
interesserede medlemmer, der er tilknyttet den pagaeldende butik.

Hvordan etableres et medlemsrad

Alle medlemmer, som har vaeret medlem af den lokale butik i minimum 3 maneder, kan stille op til
butikkens medlemsrad. Valget afholdes pa det kommende medlemsmgde, som erstatter arsmgderne.
Mgdet skal afholdes i perioden 1. marts til 30. april og skal indkaldes med min. 14 dages varsel, fx ved
opslag i butikken.

De nuveaerende butiksbestyrelsers valgperioder ophgrer, nar butiksbestyrelserne overgar til medlemsrad.
Det betyder, at alle medlemmer af butiksbestyrelserne, som gnsker at fortsaette i de nye medlemsrad, skal
stille op pa ny.
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De nye vedtaegter holder fast i store dele af de formelle og medlemsdemokratiske rammer:

| de Coop-ejede butikker vaelger medlemmerne formelt et medlemsrad pa minimum 3 personer.
Det sker pa det arlige medlemsmgde med et valg.

Medlemsradene veelger blandt deres midte én forperson, som erstatter den tidligere titel formand.
Medlemmerne i medlemsradet vaelges for 2 ar ad gangen.

Medlemsradet har fortsat til opgave at opdatere medlemsradets organisering og
medlemsinformation i de relevante Coop amba registreringssystemer.

Det er medlemsradets opgave at organisere sig pa den made, der giver mening lokalt, men her er en
raekke anbefalinger:

Et medlemsrad bestar af 3-7 medlemsvalgte.

Det lokale medlemsrad mgdes hver anden maned.

Medlemsradet afholder minimum hvert kvartal en maerkesagsorienteret aktivitet.
Medlemsradet udvaelger en person fra egen midte, som har kontakt til butikkens ledelse i
dagligdagen vedr. aktivitetskoordinering. Det kan ogsa vaere forpersonens opgave.
Medlemsradet rekrutterer og organiserer lokale medlemmer, som gnsker at bidrage ad hoc til
foreningens maerkesager lokalt i og omkring butikken.

Et medlemsrad er tilknyttet en lokal butik, men kan ogsa veere tilknyttet flere butikker pa tveers af
kaeder og geografi, hvis det giver mening lokalt.

Medlemsradet benytter onlineveerktgjet "Grupper” til bl.a. interne dokumenter og
mgdeindkaldelser.

Alle arrangementer og aktiviteter bgr have afszet i Foreningens maerkesager og strategier.

Coop ambas foreningssekretariat vil stille vaerktgjer til radighed til at understgtte det daglige arbejde i
medlemsradene. Der vil derudover vaere veerktgjer til, hvordan de lokale medlemsrad kan arbejde med
foreningens maerkesager.

Samarbejdet med butikken
Hvad er de vigtigste andringer for ledelsen i Coop Danmarks butikker?

Ledelsen i den lokale butik skal fortsat samarbejde med de lokale medlemsrad om lokale
aktiviteter.

Der skal fortsat stilles lokaler til radighed til medlemsradets arbejde og mgdeaktivitet, herunder at
stille lokaler til radighed for det arlige medlemsmgde for butikkens medlemmer, hvor det er muligt.
Det aftales lokalt, om butikken kan stille enkel forplejning (svarende til tidspunktet for mgdet, fx
vand og sandwich) til radighed for medlemsradets mgder.

Aktivitetsmidlerne til medlemsradets projekter for butikkens medlemmer fortseetter som hidtil —
det er medlemsradene, der rader over belgbet i taet samarbejde med uddeler/varehuschef.
Medlemsradet (forpersonen) skal inddrages ved ansaettelse af ny uddeler eller varehuschef, men i
reduceret omfang.

Ledelsen i den lokale butik deltager i minimum et til to mgder arligt med det lokale medlemsrad og
giver det lokale medlemsrad status pa og indsigt i butikken.

@nsker butiksledelsen eller medlemsradet lokalt at ggre mere eller andet star det selvfglgelig frit
for, at man indretter sig sddan, som man aftaler indbyrdes.
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@konomien i medlemsradet:

e Aktivitetsbelgbet fastholdes for de enkelte butikkers medlemsrad.

e For hvert kalenderar afszettes pa tidspunktet for butikkens budgetlaegning i butikkens driftsbudget
et aktivitetsbelgb, som medlemsradet kan disponere over til medlemsaktiviteter og det forenings-
og forbrugermaessige arbejde i butikken.

e Aktivitetsbelgbet er for hver medlemsbutik i Coop Danmark 0,2 promille af butikkens forventede
omsaetning i kalenderaret inkl. moms, men ekskl. benzinsalg. Aktivitetsbelgbet vil dog minimum
vaere pa 10.000 kr. og kan maksimalt belgbe sig til 30.000 kr.

o Aktivitetsbelgbet skal daekke aktiviteter og arrangementer, som medlemsradet afholder over aret,
samt udgifter forbundet med Medlemsmgdet, medmindre andet aftales med butikkens ledelse.

o Mgdeforplejning til medlemsradets mgdes aftales lokalt med uddeler/varehuschef.

Laes mere
Der vil Ipbende komme mere information om sndringerne. Fglg med i Coop ambas nyhedsbrev og i
Facebook gruppen Coop Aktive.

Du kan ogsa laese mere under fanen ”Et enklere Coop amba” pa Mit Coopforum.
Se mere her: https://coopforum.dk/.

Kontaktinfo

Mette Marie Burgwald, foreningskonsulent, tif. 20 45 83 57 mette.marie.korsholm.burgwald@coop.dk
Karsten Toksvig, foreningskonsulent, tIf. 24 95 91 59, karsten.toksvig@coop.dk

Niels Vest, foreningskonsulent, tIf. 27 64 74 19, niels.vest@coop.dk

Malene Brandt, sekretariatschef, tiIf. 26 23 18 49, malene.brandt@coop.dk
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